T.C. AILE, CALISMAVE
SOSYAL HIZMETLER BAKANLIGI
IS SAGLIGI VE GUVENLIGi GENEL MUDURLUGU

RISK DEGERLENDIRMESI


Sunan
Sunum Notları
Sunum yapacak kişi isim, ünvan ve meslek bölmelerini değiştirmeli


Yonetmelikten Gelen
Sorumluluklar

; Sorular ve Tartisma




Giris

Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek,

TEH LKE = calisani veya igyerini etkileyebilecek zarar
veya hasar verme potansiyelidir.

. Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma
RISK = vyadabaska zararl sonug meydana gelme
ihtimalidir.

p


Sunan
Sunum Notları
Yönetmelik Tanımları. 
Tehlike ve Risk için bir sonraki slayt örnek olacak.


RISK DEGERBENDIRMES
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Sunan
Sunum Notları
Yönetmelik Tanımı
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Giris

« 29.12.2012 tarih ve 28512
saylll Resmi Gazete’'de
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Genel Hatlariyla Yonetmelik

Amacg
Kapsam
Dayanak
Tanimlar
Yararlak

Yurutme

Usul ve esaslari duzenlemek
6331 kapsamindaki isyerleri
ISG Kanunu, 10. ve 30.

maddeler
8 farkll tanim

30.12.2012 tarihi itibari ile

e Calisma ve Sosyal Guvenlik

Bakani



) v-

Soru

Kimler risk degerlendirmesi yaptirmak
zorundadir? Tehlike sinifi ya da calisan

sayisi sinirlamasi var midir?
6331 sayil Is Saghgi ve Givenligi Kanunu
«madde 2»
kapsaminda olan butun igyerleri yaptirmak zorundadir.



Sunan
Sunum Notları
ALO 170’e sorulan sorulardandır. Bütün sınıfa sorulup cevap toplanması tavsiye edilir. Doğru cevaba ödül(çikolata gibi) verilebilir.

AÇIKLAMA:

Kapsam ve istisnalar
MADDE 2 – (1) Bu Kanun; kamu ve özel sektöre ait bütün işlere ve işyerlerine, bu işyerlerinin işverenleri ile işveren vekillerine, çırak ve stajyerler de dâhil olmak üzere tüm çalışanlarına faaliyet konularına bakılmaksızın uygulanır.
(2) Ancak aşağıda belirtilen faaliyetler ve kişiler hakkında bu Kanun hükümleri uygulanmaz:
a) Fabrika, bakım merkezi, dikimevi ve benzeri işyerlerindekiler hariç Türk Silahlı Kuvvetleri, genel kolluk kuvvetleri ve Milli İstihbarat Teşkilatı Müsteşarlığının faaliyetleri.
b) Afet ve acil durum birimlerinin müdahale faaliyetleri.
c) Ev hizmetleri.
ç) Çalışan istihdam etmeksizin kendi nam ve hesabına mal ve hizmet üretimi yapanlar.
d) Hükümlü ve tutuklulara yönelik infaz hizmetleri sırasında, iyileştirme kapsamında yapılan işyurdu, eğitim, güvenlik ve meslek edindirme faaliyetleri.


Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar
v Isveren
Yiikiimliiliigii(Madde 5)

= Isveren, risk
degerlendirmesi yapmak
veya yaptirmakla
yukimludur.

= Risk degerlendirmesinin
yapilmasi, isverenin ISG
yukimluligini ortadan
kaldirmaz.

= Isveren gorevli kisilere her
turlt bilgi ve belgeyi temin
eder.


Sunan
Sunum Notları
Yönetmelik madde 5 fıkralarının özet halleri


=

Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

v Risk Degerlendirmesi
Ekibi(Madde 6)

. Isveren veya isveren vekili

. Isyeri Is Guvenligi Uzmani ile
Isyeri Hekimi

« Calisan temsilcileri
« Destek elemanlari

« BOtun birimleri temsil edecek
sekilde belirlenen, calismalar,
tehlikeler ve riskler konusunda
bilgi sahibi calisanlar


Sunan
Sunum Notları
Her madde için ayrıntı verilmesi önerilir(Örn; Kimler destek elemanı dır?)
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Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

v Risk Degerlendirmesi
Ekibi(Devam)

« Ihtiyac duyuldugunda isyeri disi
Kisi ve kuruluslardan hizmet
alinabilir

= Koordinasyon, isveren ya da
isverenin gorevilendirdigi risk
degerlendirmesi ekibinde bulunan
bir kisi tarafindan saglanabilir

= Isveren, gorevlilerin arac, gereg,
mekan ve zaman gibi ihtiyaclarini
karsilar ve gorevlileri kisitlayamaz

= Gorevli kisiler isverenin sagladigi
bilgi ve belgeleri korur



Sunan
Sunum Notları
Yönetmelik madde 6 fıkralarının özet halleri
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Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

v Risk Degerlendirmesi(Madde 7)

(1)Risk degerlendirmesi, isyerinin kurulus asamasindan
baslar ve;

« Tehlikeleri tanimlama
« Riskleri belirleme ve analiz etme
« Risk kontrol tedbirlerinin kararlastiriimasi
« Dokumantasyon
« Calismalarin guncellenmesi ve yenilenmesi

asamalarini icerir.

(2)Calisanlarin, ihtiyac duyulan her asamada goruslerinin
alinmasi saglanir.


Sunan
Sunum Notları
Yönetmelik madde 7 fıkralarının özet halleri. Kırmızı renkli maddeler birazdan açıklanacağı söylenirse uygun olur.


Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

s/'g;:hlikelerin Tanimlanmasi(Madde

- Ortam ve kisisel maruziyet duzeyi
Oolcim sonuclari.

- Varsa daha once yapilmis risk
degerlendirmesi calismalari.

 Acil durum planlari.

- Saglik ve gluvenlik plani ve
Batlamadan korunma dokumani gibi
elirli isyerlerinde hazirlanmasi
gereken dokumanlar.

*» Bu bilgiler toplanirken benzer isyerlerinde meydana
gelen ig kazalari ve ortaya ¢gikan meslek hastaliklari da
degerlendirilebilir.



Sunan
Sunum Notları
Bütün maddeler tek tek okunmasın aradan bir iki tanesi geçilip söylenebilir.


Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

v Tehlikelerin
Tanimlanmasi(Madde 8)

- Meslek hastaligi kayitlari.
. Is kazasi kayitlari.

- Isyerinde meydana gelen ancak
yaralanma veya o0liUme neden
olmadigi halde isyeri ya da is
ekipmanininzarara ugramasina yol
acan olaylara iliskin kayitlar.

- Ramak kala olay kayitlari.
- Malzeme guvenlik bilgi formlari.
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Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

v Tehlikelerin Tanimlanmasi(Madde
8)

- Calisanlarin tecribe ve dusunceleri.

» Ise baglamadan 6nce ilgili mevzuat
geregi alinacak galisma izin belgeleri. FEIS

- Calisanlarin egitim, yas, cinsiyet ve
benzeri 6zellikleri ile saglik gdzetimi
kayitlari.

- Geng, yasli, engelli, gebe veya
emziren calisanlar gibi 6zel politika
gerektiren gruplar ile kadin
calisanlarin durumu.

. Isyerinin teftis sonuclari.
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Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

v Tehlikelerin Tanimlanmasi(Madde
8)

. Isyeri bina ve eklentileri

 Isyerinde yurutilen faaliyetler ile is
ve islemler.

« Uretim slrec ve teknikleri

« Is ekipmanlari
« Kullanilan maddeler
« Artik ve atiklarla ilgili islemler

 Organizasyon ve hiyerarsik yapl,
gorev, yetki ve sorumluluklar.




Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar
v' Tehlikelerin Tanimlanmasi(Devam)

Calisma ortaminda bulunabilecek;
> Fiziksel G .
» Kimyasal
» Psikososyal

» Ergonomik ve benzeri

tehlike kaynaklarindan ve bunlarin’
etkilesimlerinden ortaya cikabilecek tehlikeler
belirlenir ve kayda alinir.


Sunan
Sunum Notları
Benzeri kısmına Biyolojik risklerden örnek verilsin. Bulaşıcı hastalık vb.


e

Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

v Tehlikelerin Tanimlanmasi(Devam)

Kontrol Inceleme Arastirma Olglim



Sunan
Sunum Notları
Yönetmelik madde 8, 4. fıkranın özet hali. Gerektiği şekilde açıklanması önerilir

TÜRKAK’tan akredite, İSGÜM’ün yetkilendirdiği laboratuvarların tercih edilmesi önerilecek.


e
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Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

v Risklerin Belirlenmesi ve Analizi(Madde
9)
Tespit edilen her bir tehlikenin
olusturacagi risk igin;

= Ne siklikla olusabilecegi

= Kimlerin, nelerin, ne sekilde ve
hangi siddette zarar
gorebilecegi

mevcut kontrol tedbirlerinin etkisi
de goz onunde bulundurularak
belirlenir.
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Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

v Risklerin Belirlenmesi ve Analizi(Devam)
Belirlenen riskler;
> Isletmenin faaliyetine iliskin 6zellikleri
> Isyerindeki tehlike veya risklerin nitelikleri
> Isyerinin kisitlari
» Ulusal veya uluslararasi standartlar

esas alinarak secilen yontem(ler) kullanilarak analiz
edilir.



Sunan
Sunum Notları
Bu maddelere bakılarak İnşaat Sektörü için 3T risk değerlendirmesi yöntemi seçilmiştir. 3T daha sonra açıklanacaktır.

Açıklamalar;

İşletmenin faaliyetine ilişkin özellikleri: İnşaatın yeraltı veya yer üstünde olması gibi, yol yapımı veya gökdelen yapımı gibi farklılıklar olması gibi...
2) İşyerinde bulunan fiziksel, kimyasal, psikososyal, ergonomik ve benzeri risk kaynaklarının nitelikleri
3) Çalışlılan yerin açık veya kapalı alan olması, eğimli arazi olması, para, zaman...
4) TSE, ISO veya benzeri standartlar 
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Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

v Risklerin Belirlenmesi ve Analizi(Devam)

> Farkl islerin yaritildigi boélumler varsa,
bahsedilen adimlar tekrarlanir ve bolumlerin
etkilesimleri de dikkate alinir.

» Analiz edilen riskler, en yuksek risk seviyesine
sahip olandan baslayarak siralanir ve yazil hale
getirilir.




Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar
v Risk Kontrol Adimlari(Madde 10)

Risklerin kontrolinde su adimlar uygulanir
1. Tehlike ve tehlike kaynaklarinin ortadan

kaldiriimasi.

2. Tehlikelinin, tehlikeli olmayanla veya daha az
tehlikeli olanla degistiriimesi.

3. Riskler ile kaynaginda mucadele edilmesi.



Sunan
Sunum Notları
1,2,3 maddeleri örneklendirilerek anlatılacak(sunucu kendi örneğini verebilir) 


Planlama

e Analiz edilerek etkilerinin blyulkliglne ve 6nemine gore sirali hale
getirilen risklerin kontroli amaciyla bir planlama yapilir.

Risk kontrol tedbirlerinin kararlastiriimasi

¢ RISKIN tamamen bertarar ediimesli, bu mumkun degil 1Se riskin
kabul edilebilir seviyeye indirilmesi icin su adimlar uygulanir.

Risk kontrol tedbirlerinin uygulanmasi

e Kararlastirilan tedbirlerin is ve islem basamaklari, islemi yapacak
kisi ya da isyeri boliumu, sorumlu kisi ya da isyeri bolumu,
baslama ve bitis tarihi ile benzeri bilgileri iceren planlar hazirlanir.
Bu planlar isverence uvaulamava konulur.

Uygulamalarin izlenmesi

e Hazirlanan planlarin uygulama adimlari duzenli olarak izlenir,
denetlenir ve aksayan yoOnler tespit edilerek gerekli dizeltici ve
Oonleyici islemler tamamlanir.
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Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

v Risk Kontrol Adimlari(Madde 10)
» Toplu koruma onlemleri > KKD

> Yeni risk seviyesi tespiti



Sunan
Sunum Notları
Madde 10 Açıklama;

(2) Risk kontrol adımları uygulanırken toplu korunma önlemlerine, kişisel korunma önlemlerine göre öncelik
verilmesi ve uygulanacak önlemlerin yeni risklere neden olmaması sağlanır.
(3) Belirlenen risk için kontrol tedbirlerinin hayata geçirilmesinden sonra yeniden risk seviyesi tespiti yapılır.
Yeni seviye, kabul edilebilir risk seviyesinin üzerinde ise bu maddedeki adımlar tekrarlanır


Risk degerlendirmesinin yapilmasi icin son tarih
nedir? Yapilan risk degerlendirmesi hangi kuruma,
nasil bildirilir?

Herhangi bir son tarih yoktur. Risk degerlendirmeleri yapilip,
denetim esnasinda gostermek uzere kayit altina alinmasi

yeterlidir. Herhangi bir kuruma bildirilmesi gerekmemektedir.



Sunan
Sunum Notları
ALO 170’e sorulan soru, katılımcılara sorulacak doğru cevaba ödül verilecek


7

v Dokimantasyon(Madde 11)

6. ‘Cespit édilen riskler
7 (Risk analizinde Fulloilon
yonlem vepa ponlemler.

J. Lporinin wivary, adest o 8. ‘Cespit edhlen risklerin snem ve

iSverenin adi,

2 Gergeklestiron kiSilerin isim ve
unverlary

3 CGergeklestinildigi tarih ve
gegerlilik larihi

¥ (Risk degerlendirmesi yapilan
her birimin ady

S. OBélirlenen tehlike kaynaklar
ile tehlikeler

1 Poraf Losye

oncelik sirasint igeren analiz

sonuglart

9 izelticr ve onleyicr kontrol

ledbirleri, gergeklestirilme
larihleri ve sonrasinde lespil
édilen risk sevivesi



Sunan
Sunum Notları
Madde madde anlatılacak, en son kısmında ise rafa kaldırılmayacağından sürekli olarak göz önünde bulundurulup takip edileceğinden bahsedilecek.

Dokümantasyon
MADDE 11 – (1) Risk değerlendirmesi asgarî aşağıdaki hususları kapsayacak şekilde dokümante edilir.
a) İşyerinin unvanı, adresi ve işverenin adı.
b) Gerçekleştiren kişilerin isim ve unvanları ile bunlardan iş güvenliği uzmanı ve işyeri hekimi olanların
Bakanlıkça verilmiş belge bilgileri.
c) Gerçekleştirildiği tarih ve geçerlilik tarihi.
ç) Risk değerlendirmesi işyerindeki farklı bölümler için ayrı ayrı yapılmışsa her birinin adı.
d) Belirlenen tehlike kaynakları ile tehlikeler.
e) Tespit edilen riskler.
f) Risk analizinde kullanılan yöntem veya yöntemler.
g) Tespit edilen risklerin önem ve öncelik sırasını da içeren analiz sonuçları.
ğ) Düzeltici ve önleyici kontrol tedbirleri, gerçekleştirilme tarihleri ve sonrasında tespit edilen risk seviyesi.
(2) Risk değerlendirmesi dokümanının sayfaları numaralandırılarak; gerçekleştiren kişiler tarafından her
sayfası paraflanıp, son sayfası imzalanır ve işyerinde saklanır.
(3) Risk değerlendirmesi dokümanı elektronik ve benzeri ortamlarda hazırlanıp arşivlenebilir.


D

=> Cok tehlikeli sinifta

yer alan igyerleri

=» Az tehlikeli sinifta

yer alan igyerleri
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Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

v Risk Degerlendirmesinin
Yenilenmesi(Madde 12)

> Isyerinin tasinmasi veya binalarda
degisiklik yapilmasi.

> Isyerinde uygulanan teknoloji, kullanilan
madde ve ekipmanlarda degisiklikler
meydana gelmesi.

> Uretim ydnteminde dedisiklikler olmasi.

> Is kazasi, meslek hastali§i veya ramak
kala olay meydana gelmesi.



Sunan
Sunum Notları
Örnek verilebilir
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Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

v Risk Degerlendirmesinin
Yenilenmesi(Madde 12)

> Calisma ortamina ait sinir degerlere iliskin bir
mevzuat degisikligi olmasi.

> Calisma ortami d6lcimu ve saglik gozetim
sonuclarina gore gerekli gortulmesi.

> Isyeri disindan kaynaklanan ve isyerini
etkileyebilecek yeni bir tehlikenin ortaya
cikmasi.



Sunan
Sunum Notları
Örnek verilebilir
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Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

v Asll isveren ve alt isveren iliskisinin
bulundugu isyerlerinde risk
degerlendirmesi(Madde 15)

» Her alt isveren, yuruttukleri islerle ilgili
olarak gerekli risk degerlendirmesi
calismalarini yapar veya yaptirir.

> Asll isveren , alt isverenin ihtiyac duydugu
bilgi ve belgeleri saglar.
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Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

v Asll isveren ve alt isveren iliskisinin
bulundugu isyerlerinde risk
degerlendirmesi(Madde 15)

» Asll isveren, alt isverenlerce yurutulen risk
degerlendirmesi calismalarini denetler ve bu
konudaki calismalari koordine eder.
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Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

v Asll isveren ve alt isveren iliskisinin
bulundugu isyerlerinde risk
degerlendirmesi(Madde 15)

» Alt isverenler hazirladiklari risk
degerlendirmesinin bir niishasini asi|
isverene verir. Asil isveren; bu risk
degerlendirmesi calismalarini kendi
calismasiyla butunlestirerek, risk kontrol
tedbirlerinin uygulanip uygulanmadigini izler,
denetler ve uygunsuzluklarin giderilmesini
saglar.




Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

Taseron firma ile calisiimasi durumunda risk
degerlendirmesi nasil yapihr?

Is Saghigi ve Givenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi

«MADDE 15’e» gore yapilir


Sunan
Sunum Notları
Madde 15 bir önceki slayyta anlatılıyor.


e
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Yonetmelikten Gelen Sorumluluklar

Calisanlarin bilgilendirilmesi(Madde 16)

> Isyerinde calisanlar, calisan temsilcileri ve baska
isyerlerinden calismak Uzere gelen calisanlar ve
bunlarin isverenleri; isyerinde karsilasilabilecek
saglik ve guvenlik riskleri ile dizeltici ve onleyici
tedbirler hakkinda bilgilendirilir.




TESEKKURLER
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